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1. Alteracao do Art.19: “Este Regimento tem por objetivo estabelecer as normas basicas

para o funcionamento do Comité de Compras, ContratacGes e Marketing da BRBCARD.”

2. Alteracao do Art.29, incisos I e II: "O Comité de Compras, Contratagdes e Marketing

da BRBCARD tem por missao:”

I.Garantir que os processos de aquisicdo de bens e servicos sob sua algada, bem

como aqueles cuja algada seja da Diretoria Colegiada (Dicol) ou do Conselho de

Administracdo (Consad) sejam realizados em consonancia com os preceitos da

legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da economicidade, da eficiéncia,

além dos principios préprios da Administracdo, observando sempre as diretrizes

da legislacdo aplicavel e das normas internas;

II.Oferecer insumos a Dicol e ao Consad para avaliagio de propostas e

procedimentos referentes aos servigos de marketing, relacionamento, patrocinio,

promocdes e outras contratagdes associadas a experiéncia do cliente e a imagem
da Companhia, buscando otimizar o funcienamente-internoeo bom atendimento

aos clientes, além de promover a exceléncia da imagem institucional da BRBCARD

e-primar-pelo-compromissocoem—+resultade perante a sociedade;
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3. Exclusao do inciso III, do Art.2°. Justificativa: “"Conteudo absorvido nas disposicoes
do Capitulo VII - NORMAS DE FUNCIONAMENTO.”

4. Alteracao do Art.3° e inclusao dos incisos I ao VI: "O Comité sera eempeste formado

por 6 (seis) membros, selecionades,—quais—sejam+ que ocuparao 0s seguintes cargos e

fungdes:”

I.Diretor(a) responsavel pela drea de compras e contratacdes, que exercerd a
funcao de Coordenador do Comité;
II.Gerente responsavel pela area de compras e contratacdes, que exercera a fungao
de Secretario do Comité;
III.Gerente responsavel pela area de seguranca,
IV.Gerente responsavel pela area de infraestrutura de TI;
V.Gerente responsavel pela area de controles internos e riscos; e

VI.Gerente responsavel pela area de governanca e planejamento estratégico.

5. Inclusdo dos paragrafos 1° ao 49, do Art.3°:

§1° Os membros suplentes do Comité serdo aqueles empregados que substituirem
os membros efetivos em suas auséncias formais decorrentes de férias, abonos,

licencas médicas etc.

§20° Apenas os membros efetivos e suplentes, no exercicio da funcdo, possuem

direito a voto nas reunioes deliberativas.

§3° Para todos os efeitos, os membros que ocuparem as fungdes de Coordenacao

e Secretariado do Comité possuem direito a voto.
§4° As reunides deverdo dispor da participacao consultiva de um representante

da Geréncia Juridica, que terd atuacgdo opinativa quanto a legalidade dos atos e

nao tera direito a voto.
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6. Exclusao dos Artigos 4°, 5° e 69. Justificativa: “"Conteldos adaptados e absorvidos

nas disposicdes dos Capitulos IV, V e VI”.

7. Inclusdo do Art.49°: “Cabera ao Coordenador dirigir as reuniées”.

8. Alteracao do Art.5°: “Art-72 O Coordenador poderd, sempre que julgar necessario,
requisitar a presenca do gestor da area demandante para participar das reunides do Comité,

com o intuito de dirimir quaisquer duavidas em relacdo ae—precesse—de—aquisicio—efou
contratacdo,porém,—semdireito—a—vote aos processos em discussao.”

9. Inclusdo do Art.6°: “A indicacdo de um novo Coordenador podera ser feita sempre que
o Comité assim deliberar, por meio de eleicdo entre os seus membros, devidamente

consignada em Ata e chancelada pelo Diretor Presidente da BRBCARD.”

10. Inclusdao do Art.7°9: “As reunidoes do Comité serdo secretariadas pelo Gerente
responsavel pela area de compras e contratacdes e, na auséncia deste, por outro membro

efetivo designado pelo Coordenador.”

11. Exclusao do Art.89. Justificativa: “Conteldo adaptado e absorvido nas disposigoes
do Capitulo V"

12. Alteracdao nos incisos I ao IV do Art.8°: “Art92 O(A) Secretario(a) sera

responsavel pela organizacao das reunides, além das seguintes atribuigdes:”

I. Analisar os requisitos formais e indicar se e—processe—encontra-se—apto—para
jtHgamente; os processos se encontram aptos para entrar em pauta;
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II. €Eenvocar—os—membros—do—Coemitépara—a—reunider apoiar o Coordenador na

convocacao dos membros para as reunioes;

ITI. Responsabilizar-se pela digitalizacde—e—pelo—arguivamento—dos—preeesses

elaboragdo e arquivamento dos documentos gerados pelo Comité;

IV. Assessorar em—odtras—questdes—internas o Coordenador em todas as questdes

internas, visando a plena consecugdo dos trabalhos do Comité.

13. Inclusao dos incisos V, VI e VII do Art.8°: “Art92 O(A) Secretario(a) sera

responsavel pela organizagdo das reunides, além das seguintes atribuigdes:

V. Organizar as pautas e zelar pela pontualidade das sessdes;
VI. Convocar reunides extraordinarias;

VII. Requerer documentos e convidar partes interessadas a prestarem
esclarecimentos.

14. Inclusdao do Art.9°2: “O Coordenador sera substituido em suas auséncias pelo
Secretario do Comité, cabendo a este indicar outro membro efetivo do colegiado para

exercer a funcdo de Secretario.”

15. Inclusao do Art.10°: “Nas auséncias de qualquer um dos membros do Comité, em
razao de férias, abono, licenca salde, viagem a servico, ou outros motivos, havera troca do
respectivo integrante por seu substituto imediato junto a Geréncia, conforme descrito no
§10 do Art. 30.”

16. Exclusao do inciso I, do Art.10°. Justificativa: “Conteldo adaptado e absorvido

nas disposicées do Capitulo VII”

17. Inclusdo do inciso I, do Art.11°: “O Comité reunir-se-a, ordinariamente, uma vez

por semana;”

#10 Interna



#10 Interna

18. Alteracao do inciso III, do Art.11°: “Extraordinariamente, o Comité podera se

reunir sempre que houver matéria a ser deliberada, desde que a questdo envolvida nao

possa aguardar a préxima reunido ordinaria do Comité, ou a requerimento de—um-de-seus

reunide-extraordindria~ do Coordenador.”

19. Inclusao do paragrafo Gnico, do Art.119: “Cabera ao Comité, por maioria de votos,

decidir acerca da realizacdo ou ndo de reunido extraordinaria.”

20. Exclusdo dos incisos IV, V e VI do Art.100°. Justificativa: “"Conteldos adaptados
e absorvidos nas disposi¢cdes do Capitulo VIII”

21. Inclusdo do Art.12° e os incisos de I a IV: “S&o deveres dos membros do Comité:”

I. Comparecer as reunides, previamente preparados, com o exame dos documentos

postos a disposicdo e delas participarem ativa e diligentemente;

II. Guardar sigilo das informagGes obtidas em razdo de suas atividades no Comité,
especialmente daquelas que possam incorrer em risco de qualquer natureza para a

Companhia, além de zelar para que a violagdo dessa regra ndo ocorra por intermédio
de terceiros;
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III. Declarar interesse particular ou conflitante com o da Companhia quanto a
determinada matéria submetida a sua apreciacao, abstendo-se do voto;
IV. Primar pela legalidade e sustentabilidade dos atos processuais e das

contratacoes.

22. Alteracao do Art.149°: “Art1320 Comité devera avaliar, deliberar e elaborar parecer

circunstanciado acerca das selicitacbes—de—coempras—e—contratacdes matérias em pauta

encaminhadas pelas areas demandantes, em cumprimento de sua algcada deliberativa, bem

como subsidiar as decisdes da Dicol e do Consad.

23. Inclusdo do Art.159: “"O(A) Secretario(a) encaminhara antecipadamente a pauta da

reunido a cada membro.”

24. Alteracgao do inciso I, Art.11° para Art.16°: “Art310—ineiso—F As decisdes do
Comité serdo tomadas por maioria simples de votos, cabendo ao Coordenador, além do voto

comum, o de qualidade, em caso de empate.

25. Alteracao do inciso II, Art.11° para Art.17°: “Art-112%-ineiso-XIF As decisdes do
Comité deverao constar nos autos do Processo que deu origem as respectivas deliberacoes,

convalidadas com as

assinaturas dos membros.”

26. Alteragao do inciso III, Art.11° para Art.18°: “Art3130—ineiso—FHF Para as
propostas cuja alcada seja da Dicol ou do Consad, o Comité deverda emitir parecer
circunstanciado, manifestando sua opinido com as respectivas evidéncias comprobatodrias
para aquisicdo e/ou contratacdo segura de produtos e/ou servicos, em aderéncia as normas

e aos regulamentos da BRBCARD.”

27. Exclusdo do inciso IV, do Art.11°. Justificativa: "A rotina foi extinta diante das

adaptacdes realizadas na atuacdo do COCCM.”

28. Alteracao do inciso V, Art.11° para Art.19°: “Art1310—ineise—V Serd

imprescindivel a tomada de decisdo pelo Comité que as propostas estejam em conformidade
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com o Regulamento Interno de Compras e Contratacdes da Companhia, sendo obrigatoério

constar nos autos:”

29. Alteracao das alineas a), b) e c¢) do Art.19°:

a) Nota Executiva contendo a justificativa da necessidade da contratagdo, bem

como o retorno esperado com a aprovagado da proposta;

b) PesguisaMercadelégica Justificativa de preco demonstrando a comparacédo entre
os precos médios praticados no mercado ou evidenciando a auséncia de sobrepreco,

bem como, quando couber, a inviabilidade de competicdo, por exclusividade ou

oportunidade de negdcio;

c) Estudo de Viabilidade, quando couber, abordando os aspectos indispensaveis e

intrinsecamente relacionados a contratacdo pretendida;

30. Exclusao das alineas h) e i) do Art.19°. Justificativa: “"Conteldos adaptados e

absorvidos nas disposicdes dos Capitulos VIII e IX”

31. Alteragdo do inciso VI, Art.11° para §1° e §2° do Art.19°:

“Artt0—ineise-VE §1° Os processos incompletos ou inconsistentes ndo serao objeto de

julgamento pelo Comité.”

Art-119-ineiso- VI §2° Os autos nos quais se verifiquem falhas serdo restituidos as areas

demandantes visando as corregdes necessarias a analise do pleito.

32. Inclusdo do §3° do Art.19°: “§3° Por se tratar de dérgdo deliberativo colegiado
institucional, as decisGes do Comité devem ser observadas e cumpridas a rigor para que
todos os efeitos inerentes a proposta, e aqueles dela decorrentes, bem como os oriundos da
futura contratacdo/aquisicdo, possam ser alcancados em sua plenitude, preservando o

interesse da Administracgao.
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33. Alteracao do Art.15° para Art.21°: “"Ar&152 N3o compete ao Comité de Compras,
Contratacdes e Marketing qualquer responsabilidade por avaliacdes técnicas ou juridicas das
matérias em deliberacdo, sendo estes critérios de inteira responsabilidade dos gestores

titulares das demandas, conforme estrutura organizacional vigente.”

34. Alteracdo do Art.22° e inclusdao de paragrafo Gnico: “Ndo compete ao Comité
qualquer responsabilidade por prazos a serem cumpridos para conclusdo da
contratacao/servigo objeto do processo, sendo de inteira responsabilidade do gestor da area
demandante o constante acompanhamento desses prazos nas demais instancias internas de
aprovacao.

denci Ldaei tancia

Paragrafo Unico: A urgéncia ndo podera ser utilizada como critério para deliberagdo do

Comité sem que os membros tenham acesso a todas as pecas indispensaveis do processo.

35. Exclusdao do Art.20°. Justificativa: “A rotina foi extinta diante das adaptacOes

realizadas na atuagao do COCCM.”

36. Inclusdo do Art.24° e seus §1° e 2°: “Os processos a serem apreciados pelo Comité
deverdo ser disponibilizados a area gestora das contratacdes com até 4 horas de

antecedéncia da reunido ordinaria do colegiado.”

§1° Caso o prazo disposto no caput deste artigo ndo seja observado, os autos serao
analisados apenas na reunidao subsequente, salvo por solicitacdo de um dos membros, com

a concordancia da maioria do colegiado.

§20 A decisdo pelo recebimento/conhecimento do processo, devidamente motivada, sera

consignada em ata.

37. Inclusdo do Art.259: “Apéds deliberagdo do Comité, o processo sera encaminhado a

area responsavel pela avaliacdo de conformidade, para analise e manifestagdo.”
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CAPITULO I - OBJETIVOS

Art.1° Este Regimento tem por objetivo estabelecer as normas basicas para o

funcionamento do Comité de Compras, Contratacdes e Marketing da BRBCARD.

CAPITULO II - MISSAO
Art.2° O Comité de Compras, Contratacées e Marketing da BRBCARD tem por missdo:

I.Garantir que os processos de aquisicdo de bens e servigos sob sua alcada, bem como
aqueles cuja alcada seja da Diretoria Colegiada (Dicol) ou do Conselho de Administracdao
(Consad) sejam realizados em consonancia com os preceitos da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da economicidade, da eficiéncia, além dos principios
proprios da Administracdo, observando sempre as diretrizes da legislagao aplicavel e das

normas internas;

I1.Oferecer insumos a Dicol e ao Consad para avaliagdo de propostas e procedimentos
referentes aos servicos de marketing, relacionamento, patrocinio, promocgdes e outras
contratagdes associadas a experiéncia do cliente e a imagem da Companhia, buscando
otimizar o bom atendimento aos clientes, além de promover a exceléncia da imagem

institucional da BRBCARD perante a sociedade;

CAPITULO III - DA COMPOSICAO

Art.3°2 O Comité sera formado por 6 (seis) membros, que ocupardo os seguintes cargos e
funcgdes:

I. Diretor(a) responsavel pela area de compras e contratagdes, que exercera a fungao
de Coordenador do Comité;
II. Gerente responsavel pela area de compras e contratacdes, que exercera a fungao
de Secretario do Comité;
III. Gerente responsavel pela area de seguranca,
IV. Gerente responsavel pela area de infraestrutura de TI;
V. Gerente responsavel pela area de controles internos e riscos; e

VI. Gerente responsavel pela area de governancga e planejamento estratégico.
§1° Os membros suplentes do Comité serdo aqueles empregados que substituirem os

membros efetivos em suas auséncias formais decorrentes de férias, abonos, licencas

médicas etc.
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§2° Apenas os membros efetivos e suplentes, no exercicio da funcao, possuem direito a

voto nas reunioes deliberativas.

§3° Para todos os efeitos, os membros que ocuparem as fungdes de Coordenagao e

Secretariado do Comité possuem direito a voto.

§4° As reunides deverdo dispor da participacdo consultiva de um representante da
Geréncia Juridica, que tera atuacdo opinativa quanto a legalidade dos atos e nao tera

direito a voto.

CAPITULO IV - DA COORDENAGCAO

Art.4° Caberd ao Coordenador dirigir as reunides.

Art.5° O Coordenador poderd, sempre que julgar necessario, requisitar a presenca do
gestor da area demandante para participar das reunides do Comité, com o intuito de dirimir

guaisquer duvidas em relacdo aos processos em discussao.

Art.6° A indicacdo de um novo Coordenador podera ser feita sempre que o Comité assim
deliberar, por meio de eleicao entre os seus membros, devidamente consignada em Ata e
chancelada pelo Diretor Presidente da BRBCARD.

CAPITULO V - DO SECRETARIADO

Art.7° As reunides do Comité serdo secretariadas pelo Gerente responsavel pela area de
compras e contratacGes e, na auséncia deste, por outro membro efetivo designado pelo

Coordenador.

Art.8° O(A) Secretario(a) sera responsavel pela organizagdo das reuniGes, além das

seguintes atribuigdes:

I. Analisar os requisitos formais e indicar se os processos se encontram aptos para entrar

em pauta;
II. Apoiar o Coordenador na convocacao dos membros para as reunioes;
III. Responsabilizar-se pela elaboragdao e arquivamento dos documentos gerados pelo

Comité;
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IV. Assessorar o Coordenador em todas as questdes internas, visando a plena consecugao
dos trabalhos do Comité.

V. Organizar as pautas e zelar pela pontualidade das sessodes;
VI. Convocar reunides extraordinarias;

VII. Requerer documentos e convidar partes interessadas a prestarem esclarecimentos.

CAPITULO VI - DAS SUBSTITUICOES

Art.9° O Coordenador sera substituido em suas auséncias pelo Secretario do Comité,
cabendo a este indicar outro membro efetivo do colegiado para exercer a funcdo de

Secretario.

Art.10° Nas auséncias de qualquer um dos membros do Comité, em razdo de férias, abono,
licenca saude, viagem a servigo, ou outros motivos, havera troca do respectivo integrante

por seu substituto imediato junto a Geréncia, conforme descrito no §1° do Art. 3°.

CAPITULO VII - NORMAS DE FUNCIONAMENTO

Art.11°Das Reunioes:

I. O Comité reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por semana;

II. Caso ocorra algum fato que impeca a realizagdo de determinada reunido ordinaria,
esta sera redesignada pelo Coordenador para a data vidvel mais proxima, devendo os

demais membros serem informados previamente da alteragao;

III. Extraordinariamente, o Comité podera se reunir sempre que houver matéria a ser
deliberada, desde que a questdo envolvida ndo possa aguardar a proxima reunido

ordinaria do Comité, ou a requerimento do Coordenador.

Paragrafo Gnico: Cabera ao Comité, por maioria de votos, decidir acerca da realizacdo ou

ndo de reunido extraordinaria.
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CAPITULO VIII - DOS DEVERES

Art.12° S3o deveres dos membros do Comité:

I. Comparecer as reunides, previamente preparados, com o exame dos documentos postos

a disposicao e delas participarem ativa e diligentemente;

II. Guardar sigilo das informacbdes obtidas em razdao de suas atividades no Comité,
especialmente daquelas que possam incorrer em risco de qualquer natureza para a
Companhia, além de zelar para que a violacdo dessa regra ndo ocorra por intermédio de

terceiros;

III. Declarar interesse particular ou conflitante com o da Companhia quanto a determinada

matéria submetida a sua apreciacdo, abstendo-se do voto;

IV. Primar pela legalidade e sustentabilidade dos atos processuais e das contratagoes.

Art.13° O Comité devera verificar os pré-requisitos administrativos dos processos
encaminhados pelas areas gestoras demandantes, observando os critérios e evidéncias
definidas no Regulamento e no Manual Internos de Compras e Contratagdes, assim como

neste Regimento.

Art.14° O Comité devera avaliar, deliberar e elaborar parecer circunstanciado acerca das
matérias em pauta encaminhadas pelas areas demandantes, em cumprimento de sua alcada

deliberativa, bem como subsidiar as decisdes da Dicol e do Consad.

CAPITULO IX - RESPONSABILIDADES

Art.15° O(A) Secretario(a) encaminhara antecipadamente a pauta da reunido a cada

membro.

Art.16° As decisdes do Comité serdo tomadas por maioria simples de votos, cabendo ao

Coordenador, além do voto comum, o de qualidade, em caso de empate.

Art.17° As decisOes do Comité deverdo constar nos autos do Processo que deu origem as

respectivas deliberagdes, convalidadas com as assinaturas dos membros.

Art.18° Para as propostas cuja alcada seja da Dicol ou do Consad, o Comité devera emitir

parecer circunstanciado, manifestando sua opinido com as respectivas evidéncias
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comprobatdrias para aquisicdo e/ou contratacdo segura de produtos e/ou servigos, em

aderéncia as normas e aos regulamentos da BRBCARD.

Art.19° Sera imprescindivel a tomada de decisdo pelo Comité que as propostas estejam
em conformidade com o Regulamento Interno de Compras e Contratacdes da Companhia,

sendo obrigatério constar nos autos:

a) Nota Executiva contendo a justificativa da necessidade da contratacdo, bem como o

retorno esperado com a aprovagado da proposta;

b) Justificativa de preco demonstrando a comparacgdo entre os precos médios praticados no
mercado ou evidenciando a auséncia de sobrepreco, bem como, quando couber, a

inviabilidade de competicdo, por exclusividade ou oportunidade de negdcio;

c) Estudo de Viabilidade, quando couber, abordando os aspectos indispensaveis e

intrinsecamente relacionados a contratacao pretendida;

d) Habilitacdo Juridica e/ou Contrato Social do fornecedor, bem como a documentacao dos

representantes e/ou prepostos;

e) CertidOes de Regularidade fiscal (federal e estadual), trabalhista, previdenciaria, FGTS e

do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica; e
f) Parecer Juridico confeccionado pela Geréncia Juridica da BRBCARD;

§10 Os processos incompletos ou inconsistentes ndo serdao objeto de julgamento pelo

Comité.

§20° Os autos nos quais se verifiquem falhas serdo restituidos as areas demandantes visando

as corregdes necessarias a analise do pleito.

§30° Por se tratar de 6rgdo deliberativo colegiado institucional, as decisGes do Comité devem
ser observadas e cumpridas a rigor para que todos os efeitos inerentes a proposta, e aqueles
dela decorrentes, bem como os oriundos da futura contratacao/aquisicao, possam ser

alcancados em sua plenitude, preservando o interesse da Administracgao.
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CAPITULO X - DISPOSICOES FINAIS

Art.20° As disposicdes deste Regimento aplicam-se, supletivamente, o Estatuto, o Plano
Basico Organizacional, o Regulamento Interno de Compras e Contratagdes, bem como
outras normas e procedimento da BRBCARD, desde que tais normativos nao contrariem os
dispositivos legais pertinentes a celebracdo de acordos, ajustes, contratos, convénios,

termos de cooperacgdo e termos de parceria.

Art.21° N3ao compete ao Comité de Compras, Contratacdes e Marketing qualquer
responsabilidade por avaliacdes técnicas ou juridicas das matérias em deliberagao, sendo
estes critérios de inteira responsabilidade dos gestores titulares das demandas, conforme

estrutura organizacional vigente.

Art.22° N3o compete ao Comité qualquer responsabilidade por prazos a serem cumpridos
para conclusao da contratagao/servico objeto do processo, sendo de inteira responsabilidade
do gestor da area demandante o constante acompanhamento desses prazos nas demais

instancias internas de aprovagao.

Paragrafo Unico: A urgéncia ndo podera ser utilizada como critério para deliberagdo do

Comité sem que os membros tenham acesso a todas as pecas indispensaveis do processo.

Art.23° Nos procedimentos referentes as contratagdes, incluidos os servigos de marketing,
relacionamento, patrocinio e promocfes, e para as propostas cuja algada seja da Dicol ou
do Consad, o Comité devera emitir parecer circunstanciado, manifestando sua opinido com

a respectiva indicagao das evidéncias comprobatorias.

Art.24° Os processos a serem apreciados pelo Comité deverdo ser disponibilizados a area
gestora das contratacdes com até 4 horas de antecedéncia da reunido ordindria do

colegiado.

§1° Caso o prazo disposto no caput deste artigo ndo seja observado, os autos serdo
analisados apenas na reunidao subsequente, salvo por solicitacdo de um dos membros, com

a concordancia da maioria do colegiado.

§20 A decisdo pelo recebimento/conhecimento do processo, devidamente motivada, serd

consighada em ata.

Art.25° Apés deliberacao do Comité, o processo sera encaminhado a area responsavel pela

avaliacao de conformidade, para andlise e manifestagao.
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Art.26° Os casos omissos serdao resolvidos pelo Comité, ouvida a opinido do membro
indicado pela area juridica e, em seguida, submetidos a deliberacdo da Dicol, quando for o

Caso.

Art.279° Cabera a Dicol a aprovagdo deste Regimento.

Art.28° O presente Regimento entra em vigor na data de sua aprovacao.
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